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Zapytanie ofertowe OA-263-3/MG/2017
Zaproszenie do ztozenia oferty na przeprowadzenie szkolenia grupowego w zakresie:,,OPERATOR KOPARKO-LtADOWARKI KL. 1lI" dla 10
0séb bezrobotnych.

Zuromin, 11.05.2017 r.
OA-263-3/MG/2017

Informacje o ogtoszeniu

ZAPYTANIE OFERTOWE
Zaproszenie do ztozenia oferty na przeprowadzenie szkolenia grupowego
w zakresie:
»OPERATOR KOPARKO-LtADOWARKI KL. 111"

dla 10 osdb bezrobotnych

1. Termin sktadania ofert:

18.05.2017 r. w godzinach pracy od 7.30 do 15.30

1. Nazwa Zamawiajacego:

POWIAT ZUROMINSKI/POWIATOWY URZAD PRACY W ZUROMINIE
Lidzbarska 27A

09-300 Zuromin

NIP: 511-00-01-150

1. Numer ogtoszenia:

Baza Konkurencyjnosci Fundusze Europejskie 1033509

1. Miejsce i sposob sktadania ofert:

Oferte nalezy umiesci¢ w nieprzezroczystej, zaklejonej kopercie, opatrzonej nazwa
i adresem Zamawiajgcego, nazwg i adresem Wykonawcy.

Miejsce sktadania ofert: Powiatowy Urzad Pracy w Zurominie ul. Lidzbarska 27a,
09-300 Zuromin pokdj nr 2 Sekretariat do 18.05.2017 r. w godzinach pracy od 7.30 do 15.30

1. Adres e-mail Zamawiajacego
administracyjny@pupzuromin.pl
1. Skrécony opis przedmiotu zamodwienia:

Przedmiotem zaméwienia jest przeprowadzenie szkolenia grupowego pn.: ,Operator koparko-tadowarki kl. 1I" dla 10 oséb bezrobotnych
wskazanych przez Zamawiajacego.

Szkolenie finansowane jest w ramach realizowanego projektu , Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie
zurominskim (I1)” wspdétfinansowanego przez Unie Europejska ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014 - 2020, Osi priorytetowej | Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie os6b
mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe, Poddziatania 1.1.1 Wsparcie udzielane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

1. Kategoria ogtoszenia:

Ustugi szkoleniowe



1. Miejsce realizacji zamowienia

Zamawiajagcy wymaga, aby zajecia teoretyczne i praktyczne odbywaty sie na terenie powiatu zurominskiego lub w miejscu oddalonym
nie wiecej niz 70 km od miasta Zuromin.

W przypadku realizacji szkolenia poza powiatem zurominskim Instytucja szkoleniowa zobowiagzana jest zapewni¢ uczestnikom szkolenia
transport z Zuromina do miejsca szkolenia i z powrotem w kazdym dniu szkolenia.

Po stronie Wykonawcy spoczywa obowigzek zapewnienia wiasciwego srodka transportu dostosowanego da liczby uczestnikéw z
uwzglednieniem wymogdw prawnych w tym zakresie. Koszty transportu nalezy wliczy¢ w cene szkolenia.

1. Opis przedmiotu zamdéwienia:
9.1. Cel zamdwienia:

Przeprowadzenie szkolenia grupowego pn.: ,Operator koparko-tadowarki kl. 1lI” dla 10 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Zurominie, wskazanych przez Zamawiajgcego po ktérym uczestnicy nabeda uprawnienia zawodowe w
w/w zakresie.

9.2. Przedmiot zaméwienia:

Przedmiotem zaméwienia jest przeprowadzenie szkolenia grupowego pn.: ,Operator koparko-tadowarki kl. 1I" dla 10 oséb bezrobotnych
wskazanych przez Zamawiajacego.

Szkolenie finansowane jest w ramach realizowanego projektu ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
zurominskim (I1)" wspétfinansowanego przez Unie Europejska ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014 - 2020, Osi priorytetowej | Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie 0s6b
mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe, Poddziatania 1.1.1 Wsparcie udzielane z
Europejskiego Funduszu Szkoleniowego.

Termin szkolenia: od 01.06.2017 r. do 30.06.2017 .

9.3. Harmonogram realizacji zaméwienia:

Termin szkolenia: od 01.06.2017 r. do 30.06.2017 r.

9.4. Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci:

Zostaty opisane szczegdtowo w zapytaniu ofertowym OA-263-3/MG/2017 z 11.05.2017 r.

9.5. Wiedza i doswiadczenie:

Zostaty opisane szczegétowo w zapytaniu ofertowym OA-263-3/MG/2017 z 11.05.2017 r.

9.6. Potencjat techniczny:

Zostaty opisane szczegétowo w zapytaniu ofertowym OA-263-3/MG/2017 z 11.05.2017 r.

9.7. Osoby zdolne do wykonania zaméwienia:

Zostaty opisane szczegétowo w zapytaniu ofertowym OA-263-3/MG/2017 z 11.05.2017 r.

9.8. Sytuacja ekonomiczna i finansowa:

Zostaty opisane szczegétowo w zapytaniu ofertowym OA-263-3/MG/2017 z 11.05.2017 r.

9.9. Dodatkowe warunki:

Zostaty opisane szczegétowo w zapytaniu ofertowym OA-263-3/MG/2017 z 11.05.2017 r.

9.10. Warunki zmiany umowy:

Zostaty opisane szczegétowo w zapytaniu ofertowym OA-263-3/MG/2017 z 11.05.2017 r.

9.11. Lista dokumentéw/oswiadczen wymaganych od Wykonawcy:

Zostaty opisane szczegdtowo w zapytaniu ofertowym OA-263-3/MG/2017 z 11.05.2017 r.

9.12. Zaméwienia uzupetniajace:

Zostaty opisane szczegétowo w zapytaniu ofertowym OA-263-3/MG/2017 z 11.05.2017 r.

1. Ocena oferty:

11.1. Kryteria oceny i opis sposobu przyznawania punktacji:



Wyboru najkorzystniejszej oferty sposrdd ztozonych waznych ofert dokonana Komisja powotana przez Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Zurominie.

Oferty oceniane bedq w dwéch etapach:

Pierwszy etap - ocena w zakresie wymagan formalnych i kompletnosci oferty.
Drugi etap - ocena wg kryteriéw podanych ponizej:

1) cena - 60%

2) doswiadczenie Wykonawcy - 20%

3) akredytacja kuratora o$wiaty na oceniany kierunek szkolenia - 10 %

4) certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wydany

Wykonawcy na podstawie miedzynarodowych norm I1SO

w zakresie organizowania i prowadzenia szkolen - 10 %

Skala punktacji od 0 do 100 punktéw, gdzie 100 jest wartoscig najwyzsza, a 0 najnizsza.
Za najkorzystniejsza uznana zostanie oferta, ktéra w ramach przedstawionych powyzej kryteriéw uzyska najwyzsza ilos¢ punktow.

Przy dokonywaniu obliczen Zamawiajacy zastosuje zaokraglenie wynikéw do drugiego miejsca po przecinku.
Ad.1. Kryterium - cena obliczona bedzie zgodnie z ponizszym wzorem:

Cm - cena minimalna
x 100 pkt x 60 %

Cb - cena badana

Ad.2. Kryterium - doswiadczenie wykonawcy: liczba przeprowadzonych szkoleh grupowych w ciggu ostatnich 3 lat z zakresu:
»Operator koparko-tadowarki kl. 1lI".

Ocenie nie podlegaja szkolenia, ktére wykonawca wskaze w celu spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu - Dziat Il pkt 3 Zapytania
ofertowego.

Ocenie podlegajg dodatkowo wskazane szkolenie zgodnie z nastepujacym podziatem punktowym:

1 - 3 szkolen - 0 pkt
4 - 9 szkolen - 10 pkt
10 i powyzej - 20 pkt

Przy wskazaniu szkolen do wykorzystania zatacznik nr 3 do oferty (o$wiadczenie o doswiadczeniu).

Ad.3. Kryterium - akredytacja kuratora oswiaty na oceniany kierunek szkolenia

(max 10 pkt).

Posiadanie akredytacji dla placdwek i osrodkéw prowadzacych ksztatcenie ustawiczne

w formach pozaszkolnych przez wykonawce w zakresie okreslonego w niniejszym zapytaniu kierunku oceniane bedzie na podstawie:
1) posiadanie przez wykonawce akredytacji kuratora oswiaty na oceniany kierunek szkolenia - 10 pkt. Akredytacje nalezy dotaczy¢ do
oferty.

2) brak akredytacji kuratora oswiaty na oceniany kierunek szkolenia - 0 pkt.

Ad.4. Kryterium - Certyfikat systemu zarzadzania jakoscia wydany Wykonawcy na podstawie miedzynarodowych norm
ISO w zakresie organizowania i prowadzenia szkolen (max 10 pkt).

Posiadanie Certyfikatu systemu zarzadzania jakoscig wydanego wykonawcy na podstawie miedzynarodowych norm ISO oceniane bedzie
na podstawie:

1) posiadanie przez wykonawce certyfikatu ISO w zakresie organizowania i prowadzenia szkoleh - 10 pkt. Certyfikat nalezy dotaczy¢ do
oferty.

2) brak certyfikatu ISO w zakresie organizowania i prowadzenia szkolen - 0 pkt.

11.2. Wykluczenia:

Wykonawca powinien przedstawi¢ oswiadczenie, iz nie podlega wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na
podstawie art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia

2014 r. - Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 2164 ze zmianami) oraz na temat zakresu wykluczenia w
przypadku powigzah kapitatowych lub osobowych.

Przez powigzanie kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania pomiedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane

z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, a Wykonawca, polegajace w szczegélnosci na:

1) uczestniczeniu w spdtce jako wspdlinik spétki cywilnej lub spétki osobowej;
2) posiadaniu co najmniej 10% udziatdéw lub akcji;

3) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika;
4) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.



1. Zamawiajacy (beneficjent)

Nazwa

POWIAT ZUROMINSKI/POWIATOWY URZAD PRACY W ZUROMINIE
Adres

Lidzbarska 27A

09-300 Zuromin

Wojewddztwo mazowieckie, powiat zurominski
Numer telefonu

23 657-31-63

Fax

23 657-31-63 wew. 34

NIP

511-00-01-150

Tytut projektu

Aktywizacja oséb miodych pozostajacych bez pracy w powiecie zurominskim (I1)

Numer projektu

POWR.01.01.01-14-0033/16-00
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