Klauzula informacyjna
w zwiazku z przetwarzaniem danvch osobowych
w zamowieniach publicznych ponizej 30.000 euro

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119
z 4.05.2016) — dalej RODO informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
W Zurominie, adres: 09-300 Zuromin ul. Lidzbarska 27A, nr telefonu (23) 6573163,
6574106, 6574049, fax (23) 6573163, e-mail: wazu@praca.gov.pl ; pup@pupzuromin.pl

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, e-mail:
administracyjny@pupzuromin.pl

3. Powiatowy Urzad Pracy przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
w celu zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego
w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(tj.Dz. U. z 2018 r., poz. 1986 ze zm.) dalej ,ustawa Pzp” i przepisy regulaminu
wewnetrznego Powiatowego Urzedu Pracy w Zurominie.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktorym udostepniona
zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy Pzp oraz
regulaminu wewngtrznego.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez
okres 4 lat od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamdwienia, a jezeli czas trwania
umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy.

6. W zwigzku z przetwarzaniem przez Powiatowy Urzad Pracy w Zurominie Pani /Pana
danych osobowych, przystuguje Pani/Panu:
- prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia,
- prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia,
- prawo do ograniczenia przetwarzania, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia.

7. W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez Powiatowy Urzad Pracy Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia
skargi do organu nadzorczego do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

8. Nie przystuguje Pani/Panu:
- prawo do usunig¢cia danych, na podstawie art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e Rozporzadzenia,
- prawo do przenoszenia danych, o ktorym mowa w art. 20 Rozporzadzenia,
- na podstawie art. 21 Rozporzadzenia prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest
art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia.
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